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Beslutningsreferat fra bestyrelsesmødet onsdag den 26/8 2026 kl. 17.00 – 20.00 

Navn Underskrift 

Henrik Kristiansen  

Michael Stentz  

Dan Simonsen  

Anja Kamp Damsgaard  

Daniel Nakskov  

Mette Koed  

Dennis Skiby  

Rikke Neergaard  

Søren Spanggård Petersen  

Trine Bjørn Leth  

Mads Olsen  

 

 

Emne 

1.  Velkomst ved formand samt konstituering af ny bestyrelse. 
- Præsentation af deltagere. Gerne med personlige fokuspunkter. 

 
- Konstituering. Henrik Kristiansen valgt som formand og Dennis Skiby som 

Næstformand. 
 

2.  Godkendelse af dagsorden.  
TJEK 
 

3.  Godkendelse og underskrivelse af referat fra sidste møde. 
TJEK 
 

 
4.  Nyt fra formanden. 

Kalender – møderne er sendt ud.  
Afslutningmødet ude af huset kommer der dato for. 
 

5.  Direktørens orientering: 
- Generel status – orientering. 

Vi er kommet godt i gang med skoleåret, få nye ansatte i de forskellige 
afdelingerne.  
Pia Johansen har 40 års jubilæum i år.  
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- Markedsføring. 
Vi laver en lille smule markedsførring på efterskolernes dag. 
Vi bruger vores markedsføring på Spring/adventure linjen og musiklinjen. 
Vi skal ha´en god snak om vores profil i forhold til musiklinjen og ikke 
mindst musikkens betydning for efterskolelivet. 
Vi markedsfører fortsat på kurser, samt frikskoledelen i forhold til antal 
elever. 
 

- Økonomi. 
Vi ligger lidt under budget i øjeblikket, men det er vanligt i starten af 
skoleåret, det udlignes i efteråret. 
Næste møde kommer der et mere realistisk tal omkring økonomien. 

- Status udlejning. 
Danes udlejning har været igen denne sommer. 
Næste år i 2027 arbejder vi på at lave en seniorhøjskole i uge 26. Målet er 
mellem 80 – 100 kursister. 

 
6.  Orientering om afdelinger ved Søren. 

 
Børnehaven: Der er 29 børn pt. Vi taler stadig om en vuggestue, men det er en 
proces, der ikke er på plads endnu.  
Det går godt i børnehaven 
Kursus: Det går godt i kursusafdelingen med 600-700 kursister. Der er pt. fokus på 
AI kurser.  
Friskolen: 
Det går godt i friskolen og det er en succes med forældremødet i starten af skoleåret. 
Der er en god søgning til friskolen. 
Efterskolen: 
Vi er kommet godt i gang i efterskolen, vi har et fokus på frafald. 
Vi har fået en rigtig god evaluering fra sidste skoleår. 
Vi har et fokus på fortsat at arbejde med fælleskab i efterskolen. 
 
 

7.  Nyt fra medarbejderrepræsentant. 
- Mads Olsen ny repræsentant. 

Mads fortæller om god stemning på hele skolen og en arbejdsplads med mange 
gode personalearrangementer for personalegruppen. 
 
I friskolen arbejder de med et fokus på det forpligtende fælleskab. 

 
8.  Godkendelse nye elever friskole. 

De nye elever er godkendt af bestyrelsen 
 

9.  Status kommende tiltag. 
- Tjenesteboliger. 

Den ene tjenestebolig på Nederbyvej bliver sat til salg. 
- Kunstgræsbanen. 

Hegnet omkring kunstgræsbanen skal skiftes og det planlægges at opdatere 
kunstbanen med nyt underlag og hegn i 2027. 

- Indledende sidste fase af masterplan for byggeri. 
Det der mangler i masterplanen er, at der skal lave en ny foredragssal/multirum. 
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Der arbejdes med en skitseplan og processen startes op allerede i næste uge. 
Vi håber at kunne starte op omkring 2029, men den plan er ikke sikker endnu. 
 

10.  Temaer i kommende skoleår. 
- Oplæg fra Søren. 

Vuggestuen 
Efterskolen fra 2030 
Der arbejdes på nye vedtægter og det arbejde forventes færdig inden årsskiftet. 
 
Input fra bestyrelse 
Vuggestuen 

11.  Evt. 
Vi snakker om Friskolelederen skal være en del af bestyrelsesmøderne. 
Der er enighed rundt om bordet, at friskolelederen skal deltage på møderne. 
 
 
 

 
 
 
 


